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Das Team

Geschaftsfuhrung: Anja PreuB und Linda Schraysshuen
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Die AfA - Arbeitsgruppe fur
Sozialplanung und Altersforschung
GmbH

Unsere Auftrage:

* Seniorenpolitische Gesamtkonzepte, Teilhabeplanungen,
Pflegebedarfsprognosen, Seniorenkonzepte, Standortgutachten.....

* Kooperation fur kommunale Pflegeeinrichtungen
* Koordinationsstelle Wohnen im Alter

* Koordinationsstelle Pflege und Wohnen in Bayern
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Die Koordinationsstelle Pflege und Wohnen in Bayern

Im Auftrag des Bayerischen Staatsministeriums fur Gesundheit, Pflege und Pravention
Information, fachliche Beratung und Begleitung bei Projekten und ortsangepassten Konzepten
Fir Kommunen, Initiativen und Trager

Schwerpunktthemen:

. . Koordinationsstelle Pflege und Wohnen . . Koordinationsstelle Pflege und Wohnen . . Koordinationsstelle Pflege und Wohnen Seit Au gust 2022:
Ambulant betreute Wohngemeinschaften Tagespflegen Innovative Wohn- und Pflegeformen Pflegekonferenzen

in Bayern in Bayern in Bayern
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Tagesablauf

10:00 GruBwort

10115 Vielfalt statt Einfalt - 13:15 V?rantwortung t(.eilen - Wie die Partizipation der
Kennenlernen der Best-Practice-Projekte Burgerschaft gelingt .
Linda Schraysshuen, Christopher Kaufmann, Stiftung Landleben
Koordinationsstelle Pflege und Wohnen 13:50 4 Fokusgruppen (parallel)

10:45 Zukunftsgerechtes Wohnen im Alter und die « Saal - Die Kommune als Ermdglicher
Rolle der Kommunen o _
Ursula Kremer-PreiB, (ehem.) KDA « Bibliothek - Die Kommune als Bauherr

11:30 Vom Bedarf zur Planung - Wie gute © EHV - Die Kommune als Gestalter
Kommunikation zwischen Kommunen, Planern « Konferenzraum - Die Kommune als Partner und
und Tragern funktioniert Unterstltzer

Stefan Drees, Feddersen Architekten ) )
15:15 Die Kommune und ihre Rolle(n):

Highlights aus den Foren
12:15 Mittagspause

Gelegenheit zum Besuch der Stande Ab 15:45 Ausklang bei Kaffee und Kuchen
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Grufswort

MdL Judith Gerlach,
Staatsministerin fur
Gesundheit, Pflege und
Pravention
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Vielfalt statt Einfalt - Kennenlernen
der Best-Practice-Projekte
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Stande

* Bayerisches Landesamt fur Landwirtschaft - Theresia NuBlein

* Beratungsstelle Barrierefreiheit der Bayerischen Architektenkammer
- Susanne Moog und Kathrin Hess

* Fachstelle fur Demenz und Pflege - Katharina Bayer und Gabriele Kuhn

* Regierung Oberbayern: KomWFP - Alexander Richert

* Koordinationsstelle Wohnen im Alter

* Koordinationsstelle Pflege und Wohnen in Bayern
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Poster

Ein BURGER Projekt: Ambulant betreute Wohngemeinschaft, Gemeinde
Reischach

* Leitstelle Pflege Hofer Land

* PflegeNetz fir den Landkreis Landsberg am Lech
* Gemeindeschwestern Landkreis Cham

* Gemeindeschwestern Oberer Frankenwald

* Landkreis Erding; Pflegekrisendienst

* Generationenpark Konigsbrunn
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Ein BURGER Projekt:
Ambulant betreute
Wohngemeinschaft

Am alten Pfarrhof Reischach

1. Burgermeister Alfred Stockner

3. Burgermeisterin Birgit Thumser

Generationenpark Koénigsbrunn

Zielgruppe Menschen jeden Alters und Lebenslagen
Ort/Landkreis  Kénigsbrunn / Landkreis Augsburg

Initiator(en)  Stadt Konigsbrunn, GWG-Gesellschaft fiir Wohnungsbau
und Gewerbeansiedlung der Stadt Kénigsbrunn mbH

Kontaktperson  Giinther Riebel, Geschéftsfiihrer GWG
E-Mail kontakt@gwg-konigsbrunn.de
Internetseite  https://www.gwg-koenigsbrunn.de

. . Koordinationsstelle

Pflege und Wohnen
in Bayem

Zitat / Motto
LJIndividuell wohnen und in guter Nachbarschaft leben.
Schaffung von bezahlbarem Wohnraum fiir Menschen
mit unterschiedlichen Bedtrfnissen.”

PROJEKTBESCHREIBUNG

Angebote im Projekt:

87 Wohnungen in 16 Hausern in unterschiedlichen Grundrissen und GroRen.
Gi i é, Kiche, Werk- und i

Projektentwicklung:
« Exkursionen mit dem Stadtrat zu vergleichbaren gelungen Projekten

g, G i garten, . i g eines umfangreich: vor Einstieg in die
Barrierefrei, 2.T. behindertengerechte Wohnungen. Planungen
Soziale Verbindlichkeit. Keine vertragliche Verpfii aber Ziele des *A g eines europ:
Miteinanders sind im Anhang des Mietvertrages verankert. . i und Errichtung durch die i GWG
+ Ei g eines Proj g

Freiwilligkeit je nach Lebenssituation und Lebenslage.

POSITIVE WIRKUNG

Profit fiir betreuungs- und pflegebediirftige Personen:

. M jekt 1Q - i { Wohng des Bayerisch
Innenministeriums

*+ Bayeri: Inklusionspreis 2014 fur ildli E im
Bereich Inklusion. Gemeinschaftliches Wohnprojekt mit hohem
Anteil fi iell schlecht liter Mieteri und Mieter

GEWONNENES WISSEN

Empfehlungen und Tipps - fiir andere:

+  Professionelle Begleitung durch eine von der Stadt finanzierte Teilzeitstelle

Wirkungen des Projektes ins Umfeld:
Gute Akzeptanz im Quartier und in der gesamten Stadt.

Durch die vielféltigen Angebote im i konnte ein reger
Austausch zwischen Bewohnern und anderen Biirgern geschaffen werden.
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Leitstelle Pflege
Hofer Land

Alexandra Puchta

Stadt und Landkreis Hof

. . Koordinationsstelle

Pflege und Wohnen
inBayern

Landkreis / Regierungsbezirk  Stadt und Landkreis Hof / Oberfranken

Einwohner*innen  Ca. 140.000 Einwohner*innen

Pflege-/Senioren-/Wohn-Projekt Leitstelle Pflege Stadt und Landkreis Hof
Kontakt Netzwerk Pflege — Stadt und Landkreis Hof, Alexandra Puchta
Netzwerkpflege@landkreis-hof.de

Unsere Struktur:

Beratungsstelle und informationen rund.

HOF
BERLINER

PLATZ 3 " Netzwerkstelle Pflege
2 Koordination und Organisation

Uasoas - 2uowiag - 989y uewoNL P W

©
LEITSTELLE

HOFER LAND

Von der Idee zur Realisierung: Positive Wirkungen:

Stadt und L is Hof realisi in inter i In der taglichen Z it der innen von ,Team Sozial"

eine A fir i a und alle isiert sich immer mehr heraus, dass es wichtig ist Synergien zusammen
am Pflegeprozess Beteiligten. zu fassen. Das gelingt bei vielen Themen mif ile sehr gut. Mit Erri

Es entsteht die gemeinsame ,,Leitstelle Pflege Hofer Land“ in zenlraler Lage. der Leitstelle Pflege Hofer Land” in 2 wird

Dort werden die bereits F far

sowie die g, die i ination und die

fir Demenz und Pflege Oberfranken angesiedelt und gebiindelt. Erganzt
wird dies um den P kt fur Stadt und L is Hof, der
seitens des Frei wird. Das Netzwerk Pflege

(Netzwerkforderung nach § 45¢c SGB XI) ibernimmt die Koordination.

Ausstrahlwirkung:

Wichtig fir uns ist es, dass die ,Leitstelle Pflege Hofer Land® in den néachsten
Jahren fest in den Kopfen der Birger‘innen wird.

sich dieses definitiv noch intensivieren.

Die Burger*innen werden von dem Ausbau der Vernetzung in der Leitstelle
profitieren.

Vonell fur die Burger innen ist es, unter einem Dach den Pflegestiitzpunkt, die

Al ige sowie die Diese
..Siulen“ dar Leitstelle werden ein groBes Themenfeld rund um die Pflege
abdecken.

zu bekommen. Einsatz von Energie und Ausdauer ist gefordert um klare Ziele
zu und diese im Anschl

ist es, dass die Leitstelle erste Anlaufstelle fur alle Anliegen wird und von hier
Hilfen werden. Dies stellt

uni
einen Klaren Mehrwert fiir alle da.

Vorbildfunktion und Erfahrungen:

werden in Kauf genommen, denn es ents(eht ein Mehrwert fiir alle Beteiligten.

Den Kommunen sollte allerdings bewusst sein

1. Die Leitstelle” ist ein ,nice to have" nicht ein ,must have*

2. Sie ist ein Kostenfaktor fur die Kommune, der es Wert sein muss

3. Ziel: Leitstelle" ist erste A fir alle Anli Sie
leistet Hilfen, bzw. berat neutral, individuell und personhch 2> Mehrwerl fur
alle
Die ,Leitstelle” ist in den néchsten Jahren fest in den Képfen der

Wichtig ist es, die und Aspekte mit
den Zielen der Fachbereiche und F: wunter einen Hut* Birger*innen zu verankern
Lerneffekte: Vision:

wurde k Il an das Projekt mit Vor-

Gr
und Nachteilen.
chhllg istes, dle Ziele im Vorfeld des Projektes zu definieren und dle
zu iben und zu i - alle Magli
der Ui \g sind zu

Bedarfe der g und der P
.nicht aus den Augen zu verlieren®. Der ,gemeinsame Nenner” ist die Basis der
Zusammenarbeit.
In unserem Fall wurde (allerdings erst zu einem sehr spaten Zeitpunkt) der
Zweckverband gegriindet, er bildet das Fundament der Leitstelle.

ist klar, dass mit der ,Leitstelle Pflege” nicht alle
bekannten pflegerischen Defizite ausgeglichen werden kénnen. Einige
Defizite werden erhalten bleiben und sich voraussichtlich im Laufe der nachsten
Jahre noch zuspitzen.

Mit der Errichts des P i Hofer Land und der Anbindung der
Fachstellen und allen weiteren Saulen bzw. Partnern rund um die Themen
Pflege und i sind Ziele verb! Bereits durch kleine*

b und Akti wird den i Burger*innen in der Stadt
und im Landkreis Hof Hilfe und L i g geboten.

Die ,Leitstelle Pflege” soll sich wei i , Ideen al und
umgesetzt werden.

Oberstes Ziel ist die von Bii dhe. L i und Hilfen

werden optimal und Indivlduell erbracht, wie und wo es bestmaoglich geht.
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PtlegeNetz fur den
[Landkreis Landsber
am Lech

Aufbau sorgender Gemeinschaften

Pajam Rais Parsi

PflegeNetz fiir den Landkreis Landsberg am Lech N ———

Aufbau sorgender Gemeinschaften

Pflege und Wohnen
in Bayern

Zielgruppe Akteure im Gesundheitswesen, Landkreisgemeinden, Biirgerinnen und Biirger

Ort/Landkreis Landkreis Landsberg am Lech

Initiator(en)  Landkreis Landsberg am Lech (Koordinationsstelle Seniorenpolitisches
Gesamtkonzept, Gesundheitsregionsus, Pflegebeauftragter des Kreistages)

Kontaktperson Herr Rais Parsi
E-Mail  Senioren@LRA-LL.Bayern.de
Internetseite  www.landkreis-landsberg.de/senioren

JPflegeNetz

Landkreis Landsberg am Lech

Zitat / Motto
Die Sorge fiir die Menschen im Landkreis Landsberg am Lech ist leitend fiir die Arbeit des Pflege-
Netzes und Ausdruck der Ubernahme von Mitverantwortung durch die Kommune.

PROJEKTBESCHREIBUNG

Angebote im Projekt:

Das PflegeNetz umfasst alle relevanten Akteure, die im Landkreis Sorge und
tung fir die i Versorgung der Birgerinnen und Biirger

ubernehmen.

Aufgaben:

« lIdentifizierung von Problem- und Bedarfslagen (u.a. Demenz in der
Kommune, Schnittstellen und Vernetzung, Hosplz-IPalllatlvversorgung)

Projektentwicklung:

+ Ein Kreistagsbeschluss legitimiert das Projekt

+ Einsetzung eines ,Pflegebeauftragten” als Bindeglied zwischen
Akteuren aus der Pflege sowie den politischen Gremien (er ist
Stellvertreter des Landrates)

+ Am Netzwerk kénnen sich alle, auch die Birgerschaft, beteiligen
und einbringen

« O isation und ion der V und
+ Beratung und L U der L. i inden beim Auf- und Zunéchst stand die ibilisi g der am
Ausbau ,sorgender Gemeinschaften* Personen und Instituti sowie der politi Gremien (L. is und
. Umse!zung modellhafter Projekte zur Sicherstellung der pflegerischen Landkrmsgememden) im Fokus. Erkenntnls thw_endq.;keu( der cperatlven
in den Lar i i (2.B. QuartierPflege) g des Lar  insbesondere bezlglich des p
QuamerPﬂege (Ui gbarkeit und Fi ierung
+ Aufbau eines ambulanten P i (i e zur in den Quartieren)

Umsetzung der QuartierPflege)

POSITIVE WIRKUNG

Profit fiir gs- und pflegebediirftige Personen:

+ Bedarfe werden I6sungsorientiert analysiert

« Pflegerische Grundversorgung soll auch kiinftig gewéhrleistet werden
und dem Wunsch nach Verbleib im bekannten Umfeld Rechnung
getragen werden

+ Verbesserung der Versorgung, da Angebote besser miteinander
vernetzt sind

GEWONNENES WISSEN

Empfehlungen und Tipps - fiir andere:

. Polmsche Legmmauon des Netzwerkes ist sinnvoll, um die
in der K zu erhdhen

Wirkungen des Projektes ins Umfeld:

+ Das Projekt kann im L. is eine Wirkung
+ Inden Landkrelsgemelnden waéchst die Erkenntnis, dass sog. ,freiwillige
r ig sind, um die Dasei g
elner alter 1 G i

Was wiirden Sie (bezogen auf o.g. Projekte) zukiinftig anders machen:

+  Ggf. noch frithzeitiger auf operative L von Lést
hmwnrken (der texlwelse lange Prozess ist riickblickend jedoch auch
, um die Akteure/Personen abholen und

J Netzwerkarbelt ist Arbeit, entfaltet aber Wirkung, wenn sie zi
erbracht wird

+ Landkreise/Kommunen missen nicht alle Probleme I6sen, aber die
Strukturen berei um von M vor Ort
2zu erméglichen

mllnehmen zu kbnnen)
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Gemeindeschwester
Landkreis Cham

Ein Modellprojekt zur Daseinsvorsorge in
einem Gemeindeverbund

Eva Liedtke

Gemeindeschwester Landkreis Cham o —

ein Modellprojekt zur Daseinsvorsorge in einem Gemeindeverbund

Zielgruppe — pflegebediirftige Menschen (SGB XI)

Pflege und Wohnen
in Bayem

— von Pflegebediirftigkeit bedrohte Menschen (z.B. Alleinstehende, Betagte, chronisch Kranke)
— deren An- und Zugeharige zur Starkung der hauslichen Pflege

— Menschen mit einer Schwerbehinderung

Ort/Landkreis Gemeinden Tiefenbach, Treffelstein, Waldmiinchen im Landkreis Cham
Initiator(en)  Landkreis Cham (Sachgebiet 62: Betreuung, Heimaufsicht, Senioren und Ausbildungsférderung + Stabsstelle GR+)

Kontaktperson  Frau Anja Fischer und Frau Eva Liedtke

E-Mail anja.fischer@lra.landkreis-cham.de und eva.liedtke@Ira.landkreis-cham.de

Internetseite — Projektinternetseite - im Aufbau!

www.landkreis-cham.de/gesundheit-soziales/gesundheit/gesundheitsregion-plus/pflege-im-landkreis-cham/

« 153.468,22€

Gamoindenchawater

9@\ P,
* LANDKREIS CHAM
GEMEINDE -

SCAWESLEr  wommmme e e st e st asen

Zitat / Motto
Kimmerer vor Ort, gemeindenah versorgt

PROJEKTBESCHREIBUNG

Angebote im Projekt:

+ ,Kummerkasten*/ individueller Kimmerer
« Préventive Hausbesuche

+ Medizinische Bedarfe und \ gungsp inlei
und begleiten/ Krankheitsbeobachtung
<L (i g/ Zuarbeit/ Er von pre i \ gern

oL fur das eits-/ P
len Ve trukturen und

+ Aufbau und Vermittlung von i
Einleitung von praventiven Manahmen

e N Hilfen zur \ i einer

< O isation von zielgrupp i und bedarfsgt 1
\ ingen mit dem

Abg ing zu arztli und anderen Heilberufen
POSITIVE WIRKUNG
Profit fiir gs- und pfl; diirftige P
+  Kummerer, der um die individuellen i B: \ gung:

und Netzwerksstrukturen aufbauen kann

Projektentwicklung:

* Regionalkonferenz des LK Cham mit Fokusgruppen, die den Ist-
Zustand, Bedarfe und Lésungen (wie die Einsetzung einer
Gemeindeschwester) diskutierten

. gleich und ( prifung i pte (TH D
Agnes-Karl-Gesellschaft im DBFK e.V., Positionspapier - Gute Pflege)

* Anpassung und Kombination auf vorhandene Strukturen, Bedarfe
und geltende Rechtsgrundlagen

+  Partizipati p mit \ Y (A Pflege,

T A ialdi ), Ehren-
amtsstrukturen und Kommunen

Wirkungen des Projektes ins Umfeld:

« Entlastung der Angehérigen
+ Entlastung der Gemeinden

+ O g im Gesundheif ; Finden der ri

+ Betroffene Person kann dadurch so lange wie méglich im eigenen
Zuhause bleiben

. i it und igkeit wird untersttzt

« Steigerung der Lebensqualitat

GEWONNENES WISSEN

Empfehlungen und Tipps - fiir andere:

+ Partizipation! Vorhandene Strukturen mitnehmen
+ Sich trauen, auch wissenschaftlich fundierte Konzepte auf die eigenen
Bedarfe in der Region anzupassen

+ Die Sprache der Zielgrupp: ichtigen, sowohl beim Namen des

v der p ionellen g
o gezielte und bedarfsorientierte Zuarbeit
o unterstitzendes Hinzuziehen fiir Aufgaben, die diese
nicht leisten kénnen (keine klassische Delegation!)
+ Unterstiitzung des Behandlungserfolges
+ Verzahnung der Sektoren

Projektes wie auch bei der Besetzung (z.B. Dialektik, konservativ geprégte
Region, etc.)

« Mit der Besetzung steht und fallt das Projekt

« Klare Grenzen fiir nicht mégliche Angebote und Téatigkeiten ziehen
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Gemeindeschwester
Oberer Frankenwald

- gemeindenahe Unterstitzung und
Betreuung

Gemeindeschwester Oberer Frankenwald 1l —
- gemeindenahe Unterstiitzung und Betreuung Pflege und Wohnen

in Bayern

Zielgruppe Altere und pflegebediirftige Biirgerinnen und Biirger
und ihre Angehérigen der Region Oberer Frankenwald

Ort/Landkreis  Benachbarte Rennsteiggemeinden - Steinbach am Wald, Teuschnitz,
Reichenbach, Tettau und Ludwigsstadt / Landkreis Kronach

Initiator(en) Bayerisches Rotes Kreuz KV Kronach, Sozialstation ,Oberer

Frankenwald"
Kontaktpersonen Roland Beierwaltes, Kerstin Hinz
E-Mail gemeindeschwester@kvkronach.brk.de
Internetseite  www.brk-kronach.de

erisches Kreisverband
+ R ‘ Kronach
Kreuz

Zitat / Motto

.Unsere ,Gemeir
wichtiger Baustein einer

1\ (gute PA ) sind ein
z W

PROJEKTBESCHREIBUNG
Angebote im Projekt: Die Beratung findet auf Wunsch in der Hauslichkeit der Ratsuchenden statt,
Das Projekt ,Gemei Ob “ (ehem. i i i ler schriftlich. Eine B per Video-K ist
d:ss Strl\(/’l]ép) bietet kA {ehem : ebenfalls maglich. Die Erstberatung ist kostenlos.
+ Beratung fiir Menschen mit Hilfe- und P! und ihre Al Proj
« Hilfe'bel der Kiirahg von indivk & o e BRK Kreisverband Kronach: Roland Beierwaltes, Kerstin Hinz
: 9 Mt Wilhelm Lohe Hochschule / KU Eichstétt: Herr Prof. Jirgen Zerth — Evaluation
Unterstiitzungsbedarfen e Es Sl e £
Ings-
+ Information Gber wohnortnahe Hilfs- und Pflegeangebote - vom P e D g U0C
bis hin zu ehrenamtlichen Hilfen im Alltag (z.B. Einkaufshilfen). Anfrage eine individuelle B mit zur
. " von A personli V ituation. F ige und ggf. weitere
5 7 = ; “ Helfende werden bewusst mit in die Erarbeitung von passgenauen
o Q! bei Behordenar und g Losungsansitzen eingebunden.
POSITIVE WIRKUNG
Profit fiir b gs- und pflegebediirftige Personen: Wirkungen des Projektes ins Umfeld:

Aufgrund der sehr guten regionalen Netzwerke, Kenntnis und Erfassung
der Lei gserbringer in einer D: k, kann schnell und bedarfsgerecht

ein individuelles ,Versorgungspaket” erarbeitet werden. Wichtig ist ein
direkter Kontakt mit den und den origen

(Familienkonferenz), um die Art der Hilfe-/Beratungs-/ bzw.

Versorgt istung (Fachkréafte/Hilfskrafte / ivi E digitale
Unterstl etc.) zu i und zu
GEWONNENES WISSEN

Empfehlungen und Tipps - fir andere:
+ Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit inrem Wissen und ihren
Erfahrungen von Beginn an einbeziehen

« DenEr - trag gl Z veit - intensiv
einbeziehen und entwickeln.

Bei einer Verk der Lei erhalt die
.Gemeindeschwester" als Teil eines ,Versorgungs-Managements” immer
groRere Bedeutung.

in sind die G i im Sinne der auch
prechpartnerinnen fiir alle ituti im .Oberen Frar und
bauen die trageriibergreifende Z beit weiter aus.

+ Neben den direkt betroffenen Menschen, auch die betreuenden/
pflegenden Angehdrigen intensiv ,mitnehmen* und einbinden.

+ Auch die Ki als Bindeglied und i
L i tner mit
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reis Erding
krisendienst

Landkreis Erding

Landkreis / Regierungsbezirk Landkreis Erding / Oberbayern

Einwohner*innen  139.413 Einwohner*innen
Pflege-/Senioren-/Wohn-Projekt Pflegekrisendienst

. . Koordinationsstelle

Pflege und Wohnen
in Bayern

Kontakt Landratsamt Erding, Frau Katrin Neueder / Frau Beate Wolf
gesundheitsregionplus@lra-ed.de Tel. 08122 58 1515
sowie BRK Kreisverband Erding, Frau Sybille Mller
pflegekrisendienst@kverding.brk.de Tel. 08122 976282

FLEGEKRISENDIENST elefonnummer: 08122 / 97 62

Bayerisches
Rotes
Kreuz

Gesundheits P

region?s @

Landkreis Erding

Der Pflegekrisendienstbietetschnelleund unkomplizierte
Unterstiitzung bei akuten und schwierigen Situationen in
der pflegerischen Versorgung Ihrer Angehérigen zu Hause.
Der Einsatz des Pflegekrisendienstes ist zeitlich auf fiinf
Tage begrenzt und kostenfrei.

gefordert durch LANDKREIS
Bayerisches Staatsministerium
fr Gesundheit und Pflege ERDING

Von der Idee zur Realisierung: Positive Wirkungen
Grundlage der ldee eines | i i “ war die eines Ziel war die erstmalige Schaffung einer kombinierten und umfassenden
Al der f‘ ity Nurse”. Aufg! der i pordren gung im Bereich Pflege, welche eine stationare

war die Einric einer ,C ity Nurse* 1edooh Unterbringung vermeiden und ggf. weitere Unterstiitzung beispielsweise durch
mcht darstellbar Daher stand das Varsorgungsproblam im Bereich einer den Pflegestitzpunkt darstellen soll.

gung i g Durch Dadurch sollten die stationéren Einrichtungen entlastet werden. Weiterhin soll
qualifiziertes Personal soll schnelle, niedril und das Angebot dem sogenannten ,Drehtiiren-Effekt”, eine (Wieder-)Einweisung
Unlerstl)lzung fr Angehérige bei akuten und schwiengen Situationen in der in eine Klinik, entgegenwirken.
g zu Hause werden. Der Pflegekrisendienst  Positiv |st welterhln hervorzuheben, dass durch die Nachlagerung des
kommt nur dann zum Einsatz, wenn kein anderer Dienst (wil i und / F ber anderen Ar weder Konkurrenz zu
oder ehrenamtlich) dazu in der Lage ist. Das Angebot des P den i Hilfen noch zu ambulanten Pflegediensten in der Region
besteht taglich auch kurzfristig (an Feiertagen) von 9 bis 16 Uhr. Zu diesen entsteht.
Zeiten ist eine Pflegefachkraft des Bayerlschen Roten Kreuzes Erdmg (BRK), Die Ei innen der i i kénnen
welches den nach der g erhalten hat, ig ortlich, isch und kostenlos den Service des
Auﬁerhalb der genannten Zeiten wird das Anliegen (iber eine F i i fiir bis zu funf Tage in Anspruch nehmen. Das Angebot
und eine K erfolgt zu den b b des P di erganzt somit die Versorgungslandschaft im

Erreichbarkeiten. Landkreis Erding, stellt jedoch keinen Ersatz fiir eine grundlegende ambulante

Die Finanzierung des Projekts eﬂolgt durch den Landkrels Erdlng mit
40.000 €/Jahr sowie einer i der in Hohe
von 1 €Jahr und Einwohner*in.

oder stationare Pflege dar.

Ausstrahlwirkung: Vorbi ion und Erfahrung
Das Angebot des Pl i i stellt eine Entl; der pfi d Der Pl i i stellt eine ni ige L g dar, die
Bevblkerung und in Teilen der ambulanten Pflegekréfte dar. Diese berelts gut angenommen wmd Das Angebot stellt der pﬂegenden Bevélkerung
war der Corona-P ie eine wichtige bei zur \ gung und stérkt damit
Séule der i \ im Landkrei den Wunsch vieler pﬂegebedurﬂlger Menschen, so lang w1e moglich
selbstbestimmt im eigenen Zuhause bleiben zu kénnen. Das Konzept ist gut
Es finden i i dem BRK, den Ubertragbar und kann als Vorbild fir andere Landkreise genutzt werden.
i vilfen, dem L
(Gesundheitsregion plus) und dem Pﬂegeslutzpunk( statt Das Projekt schafft
elne bessere g und aller und
i i und auch der Politik.
Lerneffekte: Vision:

Dxe Information der Bevolkerung uber diesen Dienst muss noch

Aktuell sind 18 der 26 Gemeinden des Landkreises Erding am
Pﬂegeknsendlenst beteiligt. Ziel |st ein flachendeckender Ausbau des

ter und iger sein und immer wieder in
regelmaRigen Abstanden erfolgen. Nur durch eine breite it ist die
Inansp des in Bedarfsfallen méglich.

Pflegekr im L Erding.
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Generationenpar
Konigsbrunn

Gunther Riebel

Generationenpark Koénigsbrunn

Zielgruppe Menschen jeden Alters und Lebenslagen
Ort/Landkreis  Kénigsbrunn / Landkreis Augsburg

Initiator(en)  Stadt Konigsbrunn, GWG-Gesellschaft fiir Wohnungsbau
und Gewerbeansiedlung der Stadt Kénigsbrunn mbH

Kontaktperson  Giinther Riebel, Geschéftsfiihrer GWG
E-Mail kontakt@gwg-konigsbrunn.de

Internetseite  https://www.gwg-koenigsbrunn.de

. . Koordinationsstelle

Pflege und Wohnen
in Bayem

Zitat / Motto
LJIndividuell wohnen und in guter Nachbarschaft leben.
Schaffung von bezahlbarem Wohnraum fiir Menschen
mit unterschiedlichen Bedurfnissen.”

PROJEKTBESCHREIBUNG

Angebote im Projekt:
87 Wohnungen in 16 Hausern in unterschiedlichen Grundrissen und GroRen.
G il & "

Projektentwicklung:
« Exkursionen mit dem Stadtrat zu vergleichbaren gelungen Projekten

Kiche, Werk- und
G i g i . i eines umfangreich vor Einstieg in die
i, 2.T. i g Wot g Planungen
Soziale ichkeit. Keine vertragliche Verpfii aber Ziele des 2 elnes etirop
Miteinanders sind im Anhang des Mietvertrages verankert. 2 i und Errichtung durch die i GWG
« Ei ines Proj

Freiwilligkeit je nach L ituation und L g ! Slss 9
POSITIVE WIRKUNG
Profit fiir b gs- und pflegebediirftige P Wirkungen des Projektes ins Umfeld:
o M jekt 1Q - i ische Wohnquartiere des Bayerisch Gute Akzeptanz im Quartier und in der gesamten Stadt.

Innenministeriums
. B ; Inklusi is 2014 for e e im Durch die viel(ﬂl(igen im i konnte ein reger

Bereich Inklusion. Gemeinschaftliches Wohnprojekt mit hohem und and Burgern werden.

Anteil fi iell schlecht liter Mieteri und Mieter
GEWONNENES WISSEN

Empfehlungen und Tipps ~ fiir andere:

+  Professionelle Begleitung durch eine von der Stadt finanzierte Teilzeitstelle
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Vielen Dank fur Ihre
Aufmerksamkeit!

Koordinationsstelle Pflege und Wohnen

Ein Projekt der AfA - Arbeitsgruppe fir
Sozialplanung und Altersforschung GmbH

SpiegelstraBe 4, 81241 Minchen
089 - 8962 30 44
kontakt@bayern-pflege-wohnen.de
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http://www.afa-sozialplanung.de/

Arbeitsgruppe flr
‘§ ) q q Sozialplanung und
a0 Altersforschung

Copyright

Alle Inhalte dieses Dokuments sind geistiges Eigentum der
AfA - Arbeitsgruppe fiir Sozialplanung und Altersforschung GmbH
und urheberrechtlich geschutzt. Jegliche Nutzung und Weitergabe an

Dritte ist nur mit schriftlicher Genehmigung gestattet.


http://www.afa-sozialplanung.de/
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